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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ACADEMICA EN MATERIA DE CAMPOS
CLINICOS PARA SERVICIO SOCIAL DE LA LICENCIATURA EN ODONTOLOGIA, QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL IMSS", REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR LA DOCTORA JOSEFINA ESTRADA MARTINEZ, EN SU CARACTER DE
TITULAR DEL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA
ESTATAL GUERRERO Y APODERADA LEGAL, CON LA ASISTENCIA DE LA DRA. MARIA
TERESA DIAZ MARTINEZ TITULAR DE LA JEFATURA DE SERVICIOS DE
PRESTACIONES MEDICAS, Y POR LA OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UAGro”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. JOSE ALFREDO ROMERO OLEA, EN SU
CARACTER DE RECTOR, ASISTIDO POR LA M.S.P. ALICIA GARCIA VERONICA, EN SU
CARACTER DE DIRECTORA DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA, AL ACTUAR DE
FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES” AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES ANTECEDENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. Con fecha 17 de febrero de 2020 “EL IMSS” y “LA UAGro” celebraron el Convenio
General de Colaboracién cuyo objeto fue convenir las bases generales bajo las cuales
“LAS PARTES” conjuntaran sus esfuerzos y recursos para la realizacién y promocion de
diversas actividades relacionadas con la salud, la seguridad social y las correspondientes
areas del conocimiento. \

2. El presente Convenio Especifico de Colaboracién forma parte del Convenio General
antes mencionado.

DECLARACIONES
l.- Declara “EL IMSS”, por conducto de su representante legal que:
I.1. Que es un Organismo Publico Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio|

propio en los términos de lo establecido en los articulos 1 parrafo tercero y 45 de la Ley |
Organica de la Administracion Publica Federal, 4 y 5 de la Ley del Seguro Social.

I.2. De conformidad con el articulo 251, fracciones IV, XXIIl y XXIV de la Ley del Seguro

Social, tiene facultades para realizar toda clase de actos juridicos necesarios, para cumplir

con sus fines, asi como promover y propiciar la realizacion de investigacion en salud y

seguridad social, utilizdndola como una herramienta para la generacion de nuevos

conocimientos, para la mejoria de la calidad de la atenciéon que se otorga y para la formacién \

y capacitacién del personal. _
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= 1.3 Que su representante la Doctora Josefina Estrada Martinez en su caracter de Titular del \\\
~ Organo de Operacion Administrativa Desconcentrada Estatal Guerrero, Establecido en la
fraccion XlI del articulo 155, en relacién con el articulo 2, Fraccion IV, Inciso a), del
Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social, cuenta con las facultades
suficientes para suscribir el presente instrumento juridico en su calidad de apoderada legal,
quien acredita su personalidad con la escritura publica nimero 94,989 de fecha 13 de febrerQ
3 del afio 2020, pasada ante la fe del Licenciado Luis Ricardo Duarte Guerra, Titular de I1&
§ Xzotaria NUmero 24 de la Ciudad de México, actuando como asociado en el protocolo de la S
© CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ACADEMICA 015
- ; ~ IMSS - UAGro

~
J N
&AL

VENIO ESPECIFICO/

=

' MEXICO

)

IMSS
Los aspectos juridicos del presente documento fueron validados por la p
titular de la Jefatura Delegacional de Servicios Juridicos, en cumplimien

GOBIERNO DE

ro bajo el na ro:
SI/D

registro

dictamen elaborado por el Departamento Consultivo. En consecuen



persona

/7004

'ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

2 2
- e

)
IMSS

Los aspectos juridicos del presente documento fueron validados pos
NIO ESPECIFICO/

= )

MEXICO

GOBIERNO DE
0 el numery

DC,

titular de la Jefatura Delegacional de Servicios Juridicos, en cumplimiento a lo
dispuesto en los numerales 8. parrafos 37 y 38, asi como los 81.3. parrafos 7y 8,
del Manual de Organizacion de la Jefatura de Servicios Juridicos, con base en el
dictamen elaborado por el Departamento Consultivo. En consecuencia, se
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Notaria Numero 98, de la que es Titular el Licenciado Gonzalo M. Ortiz Blanco, mismo que
fue inscrito ante el Registro Publico de Organismos Descentralizados bajo el folio numero 97-
7-19022020-145406 de fecha 19 de febrero del afio 2020, por lo que tiene facultades legales
suficientes para obligar a “EL IMSS” en los términos y condiciones del presente convenio,
mismas que manifiesta bajo protesta de decir verdad que las facultades que le fueron
conferidas no le han sido revocadas, modificadas, ni restringidas en forma alguna.

1.4 De conformidad con lo previsto en el articulo 82, fraccién | de su Reglamento Interior, asi
como los articulos 162 y 163, de su Reglamento de Prestaciones Médicas, le corresponde
planear, dirigir y normar las acciones relacionadas con la Educacién en Salud, promover,
facilitar y regular la realizacion de actividades Educativas de formacion y actualizacion
permanente, que favorezcan la superacion individual y colectiva de su Personal Técnico,
Profesional y Directivo, encargado del cuidado de la salud, asi como coadyuvar con el
Sistema Educativo Nacional en la Formacién, Capacitacion y Desarrollo del Personal del Area
de Salud, a fin de mejorar la calidad de los servicios que otorga a sus derechohabientes.

1.5 Para la realizacién de sus fines cuenta con el apoyo y articulacién de la estructura de “EL
IMSS”, asi como la infraestructura hospitalaria, equipo médico, administrativo, recursos
humanos y presupuestos necesarios para la realizacién y cumplimiento del objeto de este
convenio.

1.6 Para los documentos legales que deriven del presente Instrumento Juridico, sefiala como
domicilio el ubicado en la Avenida Cuauhtémoc Numero 95, Colonia Centro C.P. 39300,
Acapulco de Juarez Guerrero; y para los efectos fiscales correspondientes sefiala como su
Registro Federal de Contribuyentes el Numero IMS421231145.

Il. Declara “LA UAGro”, por conducto de su representante legal que: [

I1.1. Que la Universidad Auténoma de Guerrero fue creada mediante decreto gubernament%al
por el Gobernador Constitucional del Estado de Guerrero de fecha 30 de marzo de 1960,
como una institucion encargada de impartir en el Estado educacién superior en todos los
6rdenes de la ciencia y la cultura, la cual funcionara conforme a las bases de su Ley
Organica.

II.2. De conformidad por lo dispuesto por el articulo 4° de la Ley Organica de la Universidad
Autéonoma de Guerrero numero 178, publicada en el Periddico Oficial del Estado de Guerrero,
numero 28 alcance |, de fecha 5 de abril de 2016, la Universidad es un érgano publico
auténomo y descentralizado del Estado de Guerrero, con personalidad juridica y patrimonio
propios; es la maxima institucion de educacién superior y de posgrado, con facultad para,
gobernarse de acuerdo a lo previsto en los articulos 3, fraccion VIl de la Constitucion Politica\
de los Estados Unidos Mexicanos y 189 y 190 de la Constitucién Politica del Estado Libre y V\\
Soberano de Guerrero. N\
I1.3. Que de acuerdo a lo sefialado en el articulo 8° de la Ley Universitaria, sus fines son, J
entre otros, los siguientes:

+ Contribuir al logro de nuevas y mejores formas de existencia y convivencia humanaasi
como promover una conciencia universal, humanista nacional, libre, justa y democratic
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Formar y actualizar de manera integral a bachilleres, técnicos, profesionales,
posgraduados, profesores universitarios e investigadores en funcion de sus necesidades
académicas y de los requerimientos de la entidad y la nacién, apegandose siempre al
principio de gratuidad de la ensefianza, con elevado compromiso social en sus diversas
modalidades educativas;

« Generar mediante la investigacion y la creaciéon cultural nuevos conocimientos,
innovaciones tecnolégicas y obras culturales que prioritariamente requiera el desarrollo de
la entidad y la nacién;

« Extender la ciencia, la cultura y el arte mediante el fomento a la creacion y difusion de
obras cientificas, técnicas, artisticas y culturales, y preservarlas mediante el impulso a
actividades de resguardo, conservacién y exposicion;

« Vincularse con la sociedad para estudiar, proponer y participar en la solucién de
problematicas claves para el desarrollo de la entidad, garantizando una formacion
pertinente y socialmente comprometida de sus estudiantes con las demandas sociales,
principalmente con las de los grupos vulnerables y marginados;

« Examinar, analizar y pronunciarse, desde todos los o¢rdenes, procesos, hechos e
interpretaciones que propicien o impidan el desarrollo de los individuos, la familia y de la
sociedad en general;

« Generar desde un enfoque de derechos humanos y sustentabilidad, planteamientos
alternativos para la construccion de una sociedad que permita desarrollar formas mas
plenas y significativas de relacion del ser humano consigo mismo, con los otros y con la
naturaleza; y

+ Las demas que se establecen en el Reglamento de la Universidad.

|
Il.4. El C. Rector, Doctor. JOSE ALFREDO ROMERO OLEA, acredita su personalidad
mediante protocolizacién de toma de protesta y posesion como Rector, con el acta publica de
nimero 72,196 (Setenta y dos mil ciento noventa y seis), que se encuentra inscrita en el
volumen 381 (Trecientos ochenta y uno), libro 10 (Diez), pasada ante la Fe del Notario
Publico No. 1, del Distrito de los Bravo, Licenciado. JUAN PABLO LEYVA Y LASSO, a los
seis dias del mes de octubre del afio dos mil veintiuno; asimismo con fundamento en lo
sefialado en el articulo 35 de la Ley Organica de la Universidad, el Rector es el Funcionario
Ejecutivo de la Universidad, su Representante Legal y Presidente del H. Consejo Universitario
y se encuentra facultado para suscribir el presente convenio.

I1.5. El Doctor. JOSE ALFREDO ROMERO OLEA, en su caracter de Rector, en términos de
la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Guerrero en su articulo 36 fracciones |, XI,
XIll tiene la facultad de dirigir el quehacer de la Universidad dentro del marco de la planeacion
institucional, conducir las relaciones de la Universidad con los Poderes Publicos, Instituciones
Académicas y Organismos Sociales, y celebrar y suscribir todo tipo de convenios en nombre
de la misma.

I1.6. “LA UAGro”, dentro de su estructura organica-administrativa cuenta con diferent

N
"

Areas, Direcciones, Coordinaciones, Escuelas, Facultades y Posgrados, que le permitery’
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desarrollar trabajos y proyectos producto de objeto del presente instrumento, haciendo uso de
su infraestructura, asi como de los recursos humanos que integran la comunidad universitaria.

I1.7. Sefiala como domicilio legal el ubicado en Av. Prof. Javier Méndez Aponte numero 1, Col.
Servidor Agrario, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, Cédigo Postal 39070; y para los
efectos fiscales correspondientes sefiala como su Registro Federal de Contribuyentes el
Numero UAG630904NUG.

lll. Declaran “LAS PARTES”, por conducto de sus representantes legales que:

lIl.1. El presente Convenio no tiene Clausula alguna contraria a la ley, a la moral o a las
buenas costumbres y que para su celebracién no media coaccién alguna; consecuentemente,
carece de todo dolo, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda afectar
en todo o en parte, la validez del mismo.

lll.2. Tienen interés reciproco en mejorar la educacién teérico-practica de los estudiantes de
Servicio Social de la Carrera de Licenciatura de Odontologia, a fin de que los prestadores de
los servicios de salud y los alumnos de “LA UAGro” coadyuven al desarrollo social del pais y
por lo tanto, hacen suyo lo establecido en esta materia en la Ley General de Educacion, Ley
General de Salud, Normas Oficiales Mexicanas en Salud y en materia de Utilizacién de
Campos Clinicos, Comision Interinstitucional para la Formacién de Recursos Humanos para
la Salud, asi como las propias de “LA UAGro” y de “EL IMSS” que emitan en materia de
educacién formativa.

lll.3. Con la finalidad de elevar el nivel de desarrollo de ambas instituciones mediante la
formacion de los alumnos de Servicio Social de la Carrera de Licenciatura en Odontologia,
“LAS PARTES” acuerdan celebrar el presente Convenio Especifico de Colaboracién en
Materia de Servicio Social, de acuerdo a las necesidades propias de “LA UAGro” y los
recursos disponibles médico asistenciales de “EL IMSS”.

lll.4. Una vez reconocida plenamente la personalidad y capacidad juridica con que
comparecen cada una de las partes, es su voluntad celebrar el presente acto juridico, para Io

cual estan de acuerdo en sujetarse a las siguientes: 0

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. - El objeto del presente convenio es establecer las bases de
colaboracion técnica y académica entre el “EL IMSS” y “LA UAGro”, para la utilizacion de
Campos Clinicos para Servicio Social de la Carrera de Licenciatura en Odontologia.

SEGUNDA. - ACTIVIDADES. -

1. Elaboran las “PARTES” la estructura académico-administrativa para el desarrollo de
los alumnos de Servicio Social de la Carrera de Licenciatura en Odontologia y
contribuir a la capacitacién profesional de los educandos.

227004

N

Organizar el proceso educativo de Servicio Social, conforme con el plan de estudios
de la carrera de Licenciatura en Odontologia de “LA UAGro” y en el mar
establecido por el Programa Nacional de Salud, la legislacion nacional vigente
materia de campos clinicos y la normativa de “LA UAGro” y de “EL IMSS”.
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3. Organizar el proceso educativo de los alumnos de Servicio Social de la Carrera de
Licenciatura en Odontologia de acuerdo al plan de estudios de “LA UAGro”, dentro
del marco del Programa Nacional de Salud. Acuerdo por el que se crea la Comision
Interinstitucional para la Formacién de Recursos Humanos para la Salud, publicado en
el Diario Oficial del 19 de octubre de 1983, y de la legislacién nacional vigente al
respecto, la ensefianza en Servicio Social dentro de instalaciones médicas de “EL
IMSS” y a la normatividad que en este campo ha establecido la Ley General de
Educacion, Ley General en Salud, Normas Oficiales Mexicanas en Educacién y en
materia de utilizaciéon de campos clinicos, Comisién Interinstitucional para la Formacién
de Recursos Humanos para la Salud, y las propias de “LA UAGro” y de “EL IMSS”. \

4. Supervisar, asesorar y evaluar a los alumnos de Servicio Social de la Carrera de
Licenciatura en Odontologia, asi como de las actividades que se desarrollen con
motivo de su ejecucion.

5. Acordar las medidas conducentes de caracter disciplinario de los alumnos, cuando el
caso lo amerite, con estricto apego a las normas establecidas al respecto por ambas
instituciones.

6. Informar a los profesores y alumnos que se relacionen al objeto de este Convenio, de
sus deberes, derechos y responsabilidades académicas y legales, conforme a |
normativa vigente de cada una de las instituciones.

7. Establecer un sistema de supervision que permita guiar, orientar y asesorar las
acciones que realicen en “EL IMSS” los alumnos y profesores en términos de
educacién tutelar, asi como coadyuvar a la mejora de la calidad en los procesos del \
area clinica o comunitaria. \

N
8. “LAS PARTES” estableceran de manera puntual los requisitos, actividades, fechas, '\if)
horarios, lugares y demas informacién necesaria para el desarrollo de Servicio Social.

9. Adoptar en forma conjunta lo establecido en la materia en: la Ley General d
Educacion, la Ley General en Salud, las Normas Oficiales Mexicanas en Salud y e?
materia de utilizacion de campos clinicos, en la Comisiéon Interinstitucional para la
Formacién de Recursos Humanos para la Salud, asi como las propias de “LA UAGro”
y de “EL IMSS” que emitan en materia de educacién formativa.

TERCERA. - COMPROMISOS DE “EL IMSS”. - Para el cumplimiento del objeto del presenfge

instrumento, “EL IMSS” se compromete a:
\¢

S 1. Permitir el acceso y uso a los alumnos de “LA UAGro” de las instalaciones y equipo
meédico asistencial existente de las unidades, siempre y cuando no se vea afectada la
oy prestacion de los servicios médicos a la poblaciéon derechohabiente.

L

" 2. Aceptar a los educandos dentro de “EL IMSS” en calidad de alumnos de Servicio
g Social de la Carrera de Licenciatura en Odontologia, con los derechos y obligaciong
: expresados en las reglamentaciones internas de ambas instituciones, asi como en

2 Norma Oficial Mexicana NOM-009-SSA3-2013, Educacion en Salud. Criterios para |§
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la prestacién del servicio social de medicina y estomatologia, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 7 de agosto de 2014.

3. Acordar con “LA UAGro” la adecuacion y aplicaciéon de los contenidos de los
programas operativos de Servicio Social que se juzgue conveniente implementar.

4. Apoyar las actividades educativas de los alumnos con la designacién de personal que
se responsabilice de organizar, coordinar, supervisar y evaluar a los alumnos de
acuerdo con el Programa Académico del Plantel y el Programa Operativo que “EL
IMSS” con tal fin se elabore.

CUARTA. - COMPROMISOS DE “LA UAGro”. - Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento “LA UAGro”, se compromete a:

1. Sujetarse a los procedimientos establecidos en materia de ensefianza de pregrado por
“EL IMSS”.

2. Proponer a “EL IMSS” a través de la Comisién de Control y Seguimiento para su
adecuacion y aplicacion los contenidos tematicos del programa académico de los
alumnos de Servicio Social de la Carrera de Licenciatura en Odontologia que se
requiera instrumentar por necesidades educativas.

3. Apoyar el cumplimiento del Programa Operativo de Servicio Social de la Carrera de
Licenciatura en Odontologia motivo del convenio con “EL IMSS”.

4. Elaborar materiales de apoyo didactico e instrumentos de evaluaciéon del conocimiento, / )\
para sus alumnos.

)
5. Aceptar la programacion y el horario de clases acordado en la unidad sede.

6. Aprobar al personal académico que proponga “EL IMSS” con base al perfil del
docente requerido para el desarrollo de los programas educativos durante el period
correspondiente, otorgandole el nombramiento establecido por la legislacion vigente d
“LA UAGro” y prorrogandolo segun los resultados de evaluaciéon académica periédic
del docente.

7. Otorgar al personal académico reconocimiento, constancia y/o capacitacion de
acuerdo a los planes de estudio de la “LA UAGro”.

QUINTA. - COMISION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO. - Para el eficaz y debido
cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, “LAS PARTES” acuerdan
constituir dentro de los 30 dias naturales siguientes a la fecha de la firma del presente
Convenio, una Comisién de Control y Seguimiento, en adelante “LA COMISION”, la cual
estard integrada por un representante de cada una de “LAS PARTES”. Por cad
representante titular se designara un suplente.

Por “EL IMSS” a través del Titular del Organo de Operacién Administrativa Desconcentra
Estatal Guerrero como titular, y como suplente al Coordinador de Planeacién y Enl
Institucional.

EX
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Por “LA UAGro” a través de su Representante Legal como titular, y como suplente a la
Directora de la Facultad de Odontologia.

“LA COMISION” debera sesionar con la periodicidad que acuerden los representantes de las
“LAS PARTES”, previa convocatoria notificada con una anticipacion de 5 (cinco) dias
habiles. Dicha Comision, sera la encargada de dar seguimiento a las obligaciones que se
deriven de este instrumento, asi como de elaborar los reportes de evaluaciéon sobre el
cumplimiento del objeto del presente Convenio, siguiendo los lineamientos que se
establezcan de comun acuerdo.

Cada una de “LAS PARTES” sera responsable del personal que designe para participar en la
implementacion, administracién y seguimiento del presente Convenio, debiendo informar por
escrito y de manera oportuna a la otra parte de cualquier cambio en la designacién de
representantes.

SEXTA. - VIGENCIA. - “LAS PARTES” convienen que la vigencia del presente instrumento
juridico, sera de cinco afios, a partir de la fecha de su formalizacién.

SEPTIMA. - MODIFICACIONES. - El presente Convenio podra ser modificado o adicionado a
peticion expresa y por escrito de cualquiera de “LAS PARTES”, para lo cual se debera
especificar el objeto de la o las modificaciones que se pretendan, mismas que una vez
acordadas por “LAS PARTES”, seran plasmadas o adicionadas en el convenio modificatorio

correspondiente. \
oy

OCTAVA. - TERMINACION ANTICIPADA. - “LAS PARTES” podran dar por terminado el AR
presente Convenio cuando concurran razones de interés general o bien cuando por causas QA
justificadas cualquiera de ellas asi lo determine, para lo cual debera dar aviso por escrito a las m
otras con 90 dias naturales de anticipacién, exponiendo las razones de su determinacion. '

Adicionalmente este convenio se dara por terminado de manera anticipada en los siguientes
casos:

1. Cuando “LA UAGro” pierda vigencia o no Re acredite:

a). La opinion técnica favorable del Comité Estatal Interinstitucional para la Formacié
y Capacitacion de Recursos Humanos e Investigacion en Salud, para las diferente
carreras afines al area de la salud.

NOVENA. - COMUNICACION ENTRE LAS PARTES. - Todas las notificaciones o avisos de
caracter técnico y legal que deseen hacer las partes en virtud de este Convenio seran por
escrito. Un aviso se considerard efectivo contra la recepcion confirmada por la parte
receptora.

La comisién podra emplear los medios electronicos que estime pertinentes para comunicar
ya sea a través de correo electronico, video llamadas, entre otros, etc.

/ 00 4

DECIMA. - PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR. - Acuerdan “LAS
PARTES” que en lo relativo a la propiedad intelectual se reconocen mutuamente los
derechos que al respecto cada una tiene sobre patentes, modelos de utilidad, disefio
industriales y derechos de autor, obligandose a mantenerlos vigentes para la ejecuciéon de
objeto de este Convenio.
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Asimismo, “LAS PARTES” convienen que la propiedad y los derechos de autor resultantes
de los programas que desarrollen conjuntamente en los convenios especificos,
corresponderan a la parte que los haya producido, o en su caso, a ambas en proporcion a sus
aportaciones.

De conformidad con la normatividad aplicable en la materia, los derechos de autor de caracter
patrimonial que se deriven del presente Convenio, le corresponderan a la parte que haya
participado o que haya aportado recursos para su realizacién, la cual, unicamente quedara
obligada a otorgarle los créditos correspondientes por su autoria y colaboracién a las otras
partes.

DECIMA PRIMERA. - CONFIDENCIALIDAD. - “LAS PARTES” se obligan a mantener
estricta confidencialidad respecto de la informacién que sea de su conocimiento, con motivo
del desarrollo de las actividades propias del presente Convenio, por lo que se obligan a
utilizarla anicamente para el cumplimiento del objeto del mismo.

De igual manera queda prohibido revelar, copiar, reproducir, explotar, comercializar, alterar,
duplicar, divulgar o difundir a terceros, la informacién a la que tengan acceso, sin autorizacion
previa y por escrito del titular de la misma y de la otra parte.

La informacién y actividades que se presenten, obtengan y produzcan en virtud del
cumplimiento del presente instrumento, seran clasificadas atendiendo a los principios de
confidencialidad y reserva establecidos en la Ley General de Transparencia y Acceso a la \

Informacién Publica, Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y su \‘/\
Reglamento, asi como, de la Ley General de Proteccion a Datos Personales en Posesion de E’\
Sujetos Obligados. (T‘.»,\

DECIMA SEGUNDA. - RESPONSABILIDAD CIVIL. - Queda expresamente pactado que
“LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse
sobre el cumplimiento del presente Convenio, como consecuencia de caso fortuito o de fuerza
mayor, en la inteligencia de que, una vez superadas las anomalias, se reanudaran las
actividades en la forma y términos acordados por “LAS PARTES”. Por lo tanto, asumen por
su cuenta y riesgo los dafios que pudieren ocasionarles la inobservancia y negligencia en el
cumplimiento de los compromisos contraidos con motivo del presente Convenio.

DECIMA TERCERA. - RELACION LABORAL. - “LAS PARTES” convienen que el personal \
designado por cada una para la ejecucion de las actividades objeto del presente instrumento
juridico, se entendera exclusivamente relacionado con la parte que lo emplea; por ende, cada
una de ellas asumira su responsabilidad por este concepto y en ningln caso, podra f
considerarse a la otra parte como patrén solidario o sustituto, por lo que, reciprocamente se
liberaran de cualquier responsabilidad que pudiese surgir sobre el particular y con relacion al
objeto del presente Convenio. ™~

04

Los alumnos no tienen relacién laboral alguna con “LA UAGro” ni con “EL IMSS”, por lo que § 3
en ningun caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos.

22/00

DECIMA CUARTA. - NOTIFICACIONES. - Todas las notificaciones o cualquier comunicac
que “LAS PARTES” deben hacerse al domicilio que sefialaron en el presente ConvenlQ
incluyendo el cambio de domicilio y cambio de servidores o funcionarios publicos, se deberan
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realizar por escrito mediante correo certificado con acuse de recibido o por cualquier otro
medio que asegure su recepcion y confirmacion.

DECIMA QUINTA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y JURISDICCION. - “LAS
PARTES” manifiestan que el presente Convenio es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia e interpretacion que se derive del mismo, con motivo de su interpretacion y
aplicacion sera resuelto por “LA COMISION” a que hace referencia la Clausula Quinta del
presente instrumento, quien actuara como mediador tratando de que “LAS PARTES” lleguen
a una conciliacién amigable.

De no existir conciliacion, “LAS PARTES” aceptan someterse expresamente a la
competencia de los Tribunales de la Ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Gro., renunciando
a cualquier otro tipo de competencia que por razén de su domicilio presente o futuro pudiera
corresponderles.

DECIMA SEXTA. - CAMPOS CLINICOS. - “EL IMSS”, analizara el total de las solicitudes de
campo clinico derivadas del presente convenio, y de acuerdo al estudio de factibilidad
seleccionara la (s), unidad (s) propuesta (s), para el desarrollo del programa académico de la
Institucion Educativa solicitante, en donde se incluye la sede, horario y personal propuesto
para desarrollar labores docentes de acuerdo a la carrera.

DECIMA SEPTIMA. - ATENCION DE SOLICITUDES. - La firma del presente convenio, no
obliga a “EL IMSS”, a dar respuesta positiva a todas las solicitudes de campo clinico, ya que
la misma va a depender de la oportunidad en tiempo y unidades de atencién médica que

cumplan con las caracteristicas académicas requeridas para implementar el programa
solicitado.

DECIMA OCTAVA. - GASTOS. - Los gastos que generen el desplazamiento, desarrollo de (\
actividades académicas con estrategias que involucren tecnologia (apoyos electrénicos, video |
proyector, equipo de cémputo, videograbadoras, etc.), y la presencia de los alumnos en las |
Instalaciones de “EL IMSS”, correran a cuenta de la Institucion Educativa de origen.

Leido que fue el presente Convenio, y enteradas las partes de su contenido, alcance y fuerza
legal, lo firman por cuadriplicado, en la ciudad de Acapulco de Juarez, el primer dia del mes de
abril del 2022.

POR “EL IMSS” POR LA “UAGro”

P,
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!‘”D)octora Josefina Estrada Martinez
Titular del Otgano de Operacién
Administrativa Desconcentrada Estatal
Guerrero y Apoderada Legal.
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Dra’ Guiltermina Juanico Morales
Coordinadp, laneacién y Enlace

Institucional.

La presente hoja forma parte del convenio especifico de colaboracién académica en materia
de Servicio Social de los alumnos de la carrera de Licenciatura en Odontologia, que
celebran el Instituto Mexicano del Seguro Social y la Universidad Auténoma de Guerrero, con
objeto de establecer las bases generales bajo las cuales “LAS PARTES” conjuntaran sus
esfuerzos y recursos para la realizacion y promocion de diversas actividades relacionadas f gn
la salud y la seguridad social, a los 01 de abril del 2022. Consta de 10 fojas uti

debidamente rubricadas en cada una de ellas y al calce del documento.
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